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誰
も
が
健
康
で
働
き
轟
け
ら
れ
る
聴
場
に
L
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･
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市
教
委
交
渉
よ
り

【
故
殺
員
の
健
康
診
断
'
オ
プ
シ
ョ
ン
拡
大
-
】

組
合
-
ピ
ロ
リ
菌
と
大
腸
が
ん
検
診
を
オ
プ
シ
ョ
ン
に
入

れ
て
い
た
だ
き
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
｡
た
だ
､

検
査
料
金
が
他
市
や
住
民
健
診
の
値
段
よ
り
高
い

気
が
す
る
が
=
･
o

教
委
-
市
民
病
院
の
健
診
セ
ン
タ
ー
と
の
交
渉
で
決
ま

っ
た
｡

組
合
‥
こ
の
検
便
に
よ
る
大
腸
が
ん
検
診
を
オ
プ
シ
ョ
ン

で
な
く
､
節
目
の
歳
(
4
0
歳
･
5
0
歳
･
6
0
歳
)
香

対
象
に
定
期
健
診
の
項
目
に
入
れ
て
も
ら
え
な
い

か
｡

教
委
-
市
の
聡
員
も
オ
プ
シ
ョ
ン
な
の
で
､
そ
れ
と
の
整

合
性
も
あ
る
｡

組
合
-
オ
プ
シ
ョ
ン
の
利
用
状
況
を
総
括
安
全
衛
生
委

員
会
で
ま
と
め
て
も
ら
い
た
い
｡

教
委
‥
希
望
者
(
申
請
者
)
な
ら
わ
か
る
.
検
便
9
人
･
ピ

ロ
リ
菌
2
5
人
｡

組
合
‥
結
果
も
含
め
､
総
括
安
全
衛
生
委
員
会
の
議
題

に
取
り
上
げ
て
も
ら
え
る
か
?

教
委
-
｢
ま
と
め
る
L
と
い
う
の
は
?

組
合
‥
何
人
利
用
し
た
か
､
要
精
検
者
の
数
な
ど
.

教
委
‥
健
診
結
果
の
中
で
ま
と
め
る
は
ず
o

鰻
合
-
｢
小
牧
市
立
小
中
学
校
敦
職
員
安
全
衛
生
管
理

に
関
す
る
要
綱
･
第
5
条
｣
に
総
括
安
全
衛
生
委
員

会
の
議
題
に
取
り
上
げ
る
こ
と
が
明
記
さ
れ
て
い

る
の
で
よ
ろ
し
く
｡
ち
な
み
に
一
宮
市
で
は
こ
の
よ

う
な
(
プ
リ
ン
ト
資
料
)
形
で
出
さ
れ
て
い
る
｡
参
考

に
し
て
く
だ
さ
い
｡

組
合
-
昨
年
度
の
r
魚
拓
安
全
委
員
会
の
ま
と
め
｣
を
市

費
労
に
も
い
た
だ
け
る
こ
と
に
な
っ
て
い
た
が
､
未

だ
に
届
か
な
い
｡
各
学
校
に
は
い
つ
渡
し
た
の
か
?

故
委
‥
調
べ
て
み
な
い
と
わ
か
ら
な
い
o
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竃
を
し
総
括
安
全
衛
生
委
員
会
に
お
い
て
対
策
を
爪

盲
議
す
る
よ
う
今
後
も
強
く
働
き
か
け
て
い
く
必
〝′
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【
す
べ
て
の
か
中
学
校
に

校
内
衛
生
垂
員
会
の
設
置
を
-
】

組
合
-
｢
5
0
人
以
上
の
学
校
は
含
ま
れ
な
い
｣
と
い
う

箇
所
の
｢
要
綱
｣
改
正
は
行
っ
た
か
?

敬
重
‥
改
正
し
､
第
1
回
目
の
会
に
は
該
当
3
校
も
出
席

し
た
｡

組
合
-
改
正
し
た
r
要
綱
｣
を
市
費
労
に
も
く
だ
さ
い
｡

教
委
-
は
い
o

鰻
合
-
昨
年
度
の
精
密
検
査
の
状
況
･
公
務
災
害
･
長
時

間
労
働
に
つ
い
て
の
話
し
合
い
の
内
容
を
負
え
て
く

だ
さ
い
｡

教

委

-

　

‥

･

｡

組
合
‥
各
学
校
に
漉
し
て
あ
る
の
で
あ
れ
ば
学
校
で
見

れ
ば
よ
い
の
だ
が
､
回
覧
さ
れ
て
い
な
い
の
で
質
問

し
た
｡

租
合
-
今
年
度
5
0
人
以
上
の
学
校
が
1
校
増
え
た
が
､

そ
れ
は
カ
ウ
ン
ト
の
仕
方
が
変
わ
っ
た
か
ら
な
の

か
｡

教
委
-
変
わ
っ
た
｡
臨
時
職
(
ス
ク
ー
ル
サ
ポ
ー
タ
ー
･
心

の
相
談
員
･
用
務
員
･
司
書
･
市
単
･
県
の
非
常
勤
)

を
加
算
し
て
カ
ウ
ン
ト
し
直
し
た
｡
A
L
T
は
含
ま

な
い
o
 
A
L
T
と
語
学
相
談
員
を
カ
ウ
ン
ト
す
る

か
ど
う
か
は
検
討
課
題
｡

組
合
‥
司
書
は
複
数
校
掛
け
持
ち
し
て
い
る
が
､
ど
の
学

校
で
も
カ
ウ
ン
ト
し
て
い
る
の
か
｡

教
委
‥
だ
と
思
う
が
､
･
-
わ
か
ら
な
い
o

組
合
‥
労
安
法
は
最
低
の
基
準
な
の
で
､
校
内
衛
生
委

員
会
は
5
0
人
に
満
た
な
く
て
も
設
置
で
き
る
｡
藷

戸
市
･
南
知
多
町
で
は
全
て
の
小
中
学
校
に
設
置

さ
れ
て
い
る
｡
た
だ
し
､
南
知
多
町
で
は
産
業
医
は

町
で
1
人
し
か
置
い
て
な
い
｡
そ
の
点
､
小
牧
市
は

5
0
人
以
上
の
各
学
校
に
1
人
ず
つ
配
置
し
て
い
る

か
ら
す
ば
ら
し
い
と
思
う
｡
豊
明
市
で
は
産
業
医

が
職
場
巡
視
す
る
と
き
､
市
教
委
が
l
緒
に
回
り

危
険
個
所
を
調
べ
て
い
る
｡
そ
れ
は
教
職
員
の
た
め

だ
け
で
な
く
子
ど
も
へ
の
安
全
配
慮
で
も
あ
る
｡
産

薫
医
が
職
場
点
検
す
る
こ
と
も
重
要
c

;(.:I.=i=,i.:.:.:: ,..,..I I: i.=.:. :I.:.:,帆, ,I:.I.m. :. ''. I- ,:. :.?,. i...:.. I..i

竃
具
と
い
え
る
｡
5
0
人
未
満
の
職
場
に
つ
い
て
"

竃
､
今
後
も
引
き
続
き
校
内
衛
生
委
員
会
の
設
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【
市
敦
垂
は
毎
月

長
時
間
労
*
の
実
態
把
握
を
-
】

組
合
-
今
年
度
の
絵
括
安
全
衛
生
委
員
会
の
議
題
に

｢
長
時
間
労
働
に
お
け
る
健
康
障
害
に
つ
い
て
話
し

合
う
し
こ
と
は
取
り
上
げ
ら
れ
て
い
る
か
｡

教
委
‥
ま
だ
考
え
て
な
い
｡

租
合
‥
在
校
時
間
記
録
簿
を
昨
年
1
1
月
に
集
め
た
は

ず
｡
そ
れ
を
議
題
に
し
て
総
括
安
全
衛
生
委
員
会

で
な
に
か
話
し
合
わ
れ
た
か
｡

組
合
-
小
牧
市
は
中
学
校
で
は
2
9
1
人
の
提
出
者
で
1

0
0
時
間
以
上
が
8
4
人
､
8
0
時
間
-
1
0
0
時
間

未
済
が
2
9
人
C
小
学
校
は
4
6
1
人
提
出
し
て
1

0
0
時
間
以
上
が
2
6
人
､
0
3
0
時
間
-
1
0
0
時
間

未
満
が
4
7
人
o
こ
の
数
字
を
ど
う
見
る
か
と
い
う

こ
と
を
衛
生
委
員
会
で
話
し
合
わ
れ
て
い
る
の
か
｡

t
富
市
は
や
っ
て
い
る
が
小
牧
市
は
ど
う
な
の
か
｡

愛
知
県
は
面
接
基
準
を
今
年
度
か
ら
1
0
0
時
間

以
上
か
ら
8
0
時
間
以
上
に
変
更
し
た
｡
今
ま
で
は

労
働
者
か
ら
の
申
し
出
に
よ
り
面
接
す
る
こ
と
に

な
っ
て
い
た
が
､
産
業
医
は
長
時
間
労
働
者
の
実
態

を
つ
か
ん
で
面
接
を
申
し
出
る
よ
う
勧
奨
す
る
義

務
が
課
せ
ら
れ
た
｡
産
業
医
が
配
置
さ
れ
て
い
な

い
学
校
に
つ
い
て
は
事
業
者
(
市
教
委
)
に
そ
の
義
務

が
あ
る
o
そ
の
た
め
に
は
月
ご
と
の
在
校
時
間
を

把
握
し
て
い
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
｡
そ
れ
を
守
っ
て

い
な
け
れ
ば
安
全
配
慮
義
務
違
反
と
な
る
o
小
牧

市
教
委
は
｢
1
0
0
時
間
以
上
の
労
働
者
の
名
前
と

時
間
｣
を
毎
月
き
ち
ん
と
把
握
し
て
い
る
か
｡

組
合
-
5
0
人
以
上
の
学
校
の
場
合
は
産
業
医
が
い
る

か
ら
把
握
で
き
る
が
､
5
0
人
未
満
の
学
校
に
つ
い

て
は
市
教
委
に
知
ら
せ
な
い
限
り
産
業
医
は
実
態

を
つ
か
め
な
い
.
だ
か
ら
､
市
は
毎
月
の
状
況
を
把

握
す
る
必
要
が
あ
る
｡

教
委
‥
昨
年
1
1
月
に
は
調
査
を
し
た
が
､
そ
れ
以
降
は

つ
か
ん
で
い
な
い
｡

組
合
‥
調
査
の
あ
っ
た
1
1
月
で
さ
え
小
牧
の
中
学
校
の



先
生
の
3
0
パ
ー
セ
ン
･
L
が
1
0
0
時
間
蓮
｡
も
し
､

日
進
市
の
よ
う
に
部
活
動
指
導
中
に
死
者
が
出
た

場
合
､
教
委
の
責
任
が
問
わ
れ
る
｡
在
校
時
間
記

録
を
と
ら
せ
て
い
る
の
な
ら
､
き
ち
ん
と
市
に
報
告

さ
せ
､
問
診
体
制
を
と
る
べ
き
｡
南
知
多
町
は
毎

月
名
前
と
時
間
を
報
告
さ
せ
て
い
る
｡
そ
れ
に
よ

り
面
接
指
導
を
し
て
い
る
が
､
実
態
と
し
て
面
接

実
施
者
は
少
な
い
｡
そ
れ
で
も
､
把
握
す
る
と
い
う

責
任
は
果
た
し
て
い
る
｡

組
合
‥
第
2
回
目
の
議
題
に
､
昨
年
1
1
月
に
つ
か
ん
だ

長
時
間
労
働
の
実
態
を
も
と
に
対
策
に
つ
い
て
話

し
合
っ
て
ほ
し
い
｡
や
っ
て
も
ら
え
る
か
｡
数
字
を
示

す
だ
け
で
な
く
､
長
時
間
労
働
解
消
の
た
め
の
具

体
的
な
議
論
が
で
き
れ
ば
､
豊
明
市
の
よ
う
な
案

も
出
て
く
る
｡
校
長
任
せ
で
な
く
市
も
具
体
的
な

対
策
を
と
っ
て
ほ
し
い
｡

組
合
‥
各
学
校
は
在
校
時
間
記
録
を
と
っ
て
い
る
の
だ

か
ら
､
ぜ
ひ
､
市
と
し
て
毎
月
の
調
査
を
し
て
ほ
し

い
｡
や
っ
て
も
ら
え
る
か
｡

琴
軍
･
役
所
で
も
月
1
回
｢
ノ
ー
残
業
デ
ー
｣
を
決
め
て

実
行
し
て
い
る
が
､
仕
事
が
い
っ
ぱ
い
残
っ
て
い
る
の

に
帰
る
と
い
う
の
も
負
担
を
負
い
て
い
る
な
と
感

じ
る
.
だ
か
ら
と
言
っ
て
だ
ら
だ
ら
と
続
け
る
の
も

良
し
と
は
し
な
い
｡

組
合
-
そ
れ
も
過
労
死
防
止
の
た
め
に
必
貢
な
管
理
だ

と
思
う
O

租
合
‥
今
年
度
も
1
1
月
に
県
の
調
査
が
あ
る
よ
う
な

の
で
､
そ
の
結
果
を
総
括
安
全
衛
生
委
員
会
の
議

題
に
の
せ
て
話
し
合
っ
て
ほ
し
い
｡

競
合
-
県
は
今
年
度
も
1
1
月
に
は
や
る
と
い
っ
て
い

る
｡
そ
れ
以
外
に
も
毎
月
行
っ
て
い
た
だ
き
た
い
｡

教
委
-
1
1
月
に
は
調
査
が
あ
る
と
い
う
こ
と
な
の
で
､

そ
れ
を
も
と
に
1
回
や
り
ま
す
o

組
合
-
と
こ
ろ
で
､
(
県
に
送
っ
て
く
れ
る
よ
う
依
頼
し

た
)
在
校
時
間
記
録
簿
は
市
教
委
に
眉
い
た
か
｡

教
委
‥
来
て
い
な
い
.

組
合
-
平
成
2
2
年
に
3
月
に
こ
の
シ
ー
ト
が
来
て
い
る

は
ず
な
の
で
な
い
と
い
う
こ
と
は
本
当
は
お
か
し
い

が
‥
･
､
別
に
こ
れ
に
拘
ら
な
く
て
も
よ
い
｡

租
合
‥
あ
る
か
学
校
で
は
こ
の
よ
う
な
超
過
分
が
わ
か

る
シ
ー
ト
を
独
自
に
伴
っ
た
｡
こ
れ
で
も
よ
い
｡
こ

れ
を
市
内
の
学
校
に
広
め
て
は
ど
う
か
｡
こ
れ
が

あ
れ
ば
校
長
先
生
も
条
に
な
る
は
ず
｡
市
も
統
一

し
た
も
の
が
あ
れ
ば
ま
と
め
る
の
が
糞
で
は
な
い

か
｡

敦
琴
･
使
う
か
使
わ
な
い
か
は
別
と
し
て
紹
介
す
る
こ

と
は
で
き
る
o
(
記
録
簿
を
受
け
取
る
｡
)

組
合
-
(
日
常
の
勤
務
の
割
り
振
り
変
更
簿
に
つ
い
て
)

私
の
戦
場
で
は
は
み
出
し
分
は
割
り
振
り
は
さ
れ

て
い
る
が
､
文
書
記
録
に
残
し
た
が
ら
な
い
｡
去
年

よ
り
後
退
し
た
｡
去
年
の
市
教
委
や
県
交
渉
の
結

果
で
は
な
い
か
と
思
う
｡
(
心
理
的
に
圧
力
を
か
け

ら
れ
た
)

教
委
‥
今
年
度
は
割
り
振
り
変
更
簿
有
無
の
調
査
が
な

い
が
､
も
し
あ
れ
ば
各
学
校
に
開
い
て
か
ら
答
え

る
｡

【
部
活
動
の
負
担
軽
減
を
エ

組
合
‥
O
E
C
D
の
調
査
か
ら
｢
残
業
の
多
き
は
日
本
の

中
学
校
が
世
界
で
い
ち
ば
ん
｣
と
い
う
報
告
が
出

た
｡
仕
事
量
を
多
く
し
て
い
る
の
が
部
活
動
で
あ

る
と
指
摘
さ
れ
た
｡
部
活
動
を
な
ん
と
か
し
て
ほ

し
い
と
い
う
の
は
ど
こ
の
職
場
で
も
共
通
し
て
い

る
｡
部
活
動
に
人
(
部
活
職
員
)
を
あ
て
､
教
員

が
本
職
に
専
念
で
き
る
体
制
を
つ
く
っ
て
ほ
し
い
｡

部
活
動
を
終
え
て
か
ら
で
な
い
と
教
員
本
来
の
仕

事
が
で
き
な
い
の
で
､
残
業
な
し
で
は
や
っ
て
い
け

な
い
状
況
｡

教
委
‥
部
活
動
だ
け
を
仕
事
と
し
て
き
て
く
れ
る
人
が

い
て
く
れ
る
と
あ
り
が
た
い
が
､
実
際
人
材
が
集
ま

ら
な
い
o
(
時
は
社
会
体
育
化
を
め
ざ
し
た
が
実

現
し
な
か
っ
た
｡
(
組
合
の
考
え
は
)
方
向
性
と
し
て

は
理
解
で
き
る
が
具
体
策
が
な
い
｡

組
合
‥
昨
年
度
､
県
が
鍵
量
規
制
の
関
係
で
長
時
間
労

働
調
査
と
同
時
に
休
養
日
の
設
定
や
練
習
関
係
で

ア
ン
ケ
ー
ト
を
と
っ
た
｡
例
え
ば
こ
ん
な
提
案
も
で

き
る
｡
｢
部
活
動
開
催
時
期
を
大
会
2
カ
月
以
内
に

限
定
す
る
ご
と
い
う
よ
う
な
規
制
枠
を
作
り
､
市

内
共
通
で
や
る
｡
｢
毎
週
月
曜
日
と
1
1
月
1
1
日
か

ら
1
月
1
0
日
ま
で
の
平
日
は
活
動
し
な
い
｡
｣
と
回

答
し
た
ゆ
学
校
も
あ
る
o
･
<
が
配
置
で
き
な
け
れ
ば

当
面
そ
う
い
う
方
法
も
あ
る
C

教
委
‥
小
牧
市
は
毎
週
木
曜
日
は
や
っ
て
な
い
学
校
も

.
多
い
｡
や
り
た
い
と
い
う
子
ど
も
や
社
会
の
要
請
が

あ
る
の
も
確
か
な
の
で
､
や
ら
な
い
と
い
う
規
制
を

か
け
る
の
で
は
な
く
､
教
員
が
指
導
す
る
か
ど
う

か
は
別
に
し
て
､
な
ん
ら
か
の
形
で
人
を
あ
て
が
う

の
が
よ
い
｡

組
合
-
も
ち
ろ
ん
そ
れ
が
い
ち
ば
ん
よ
い
｡

教
委
‥
今
の
段
階
で
は
｢
や
ら
な
い
｣
と
い
う
規
制
を
か

け
る
の
は
､
選
択
肢
に
あ
げ
る
こ
と
は
で
き
て
も
正

直
厳
し
い
｡

組
合
-
そ
l
這
議
論
が
分
か
れ
る
と
こ
ろ
だ
が
､
小
学

校
は
部
活
動
は
学
習
指
導
要
領
に
も
書
か
れ
て
な

い
し
､
本
来
的
な
敦
師
の
業
務
な
の
か
､
学
校
で
や

る
べ
き
内
容
な
の
か
は
最
し
く
問
う
て
=
･
｡

教
委
‥
そ
う
で
す
ね
｡

観
合
‥
ど
こ
か
で
部
活
動
規
制
を
か
け
な
い
と
教
員
の

長
時
間
労
働
は
永
久
に
解
決
し
な
い
｡

組
合
-
部
活
動
か
ら
少
し
で
も
抜
け
る
こ
と
が
で
き
れ

ば
子
ど
も
に
余
裕
を
も
っ
て
向
き
合
え
る
｡
そ
れ

が
い
ち
ば
ん
教
育
の
質
を
上
げ
る
こ
と
に
つ
な
が

る
｡
部
活
動
に
時
間
を
割
か
れ
る
と
子
ど
も
に
巨

が
向
け
ら
れ
な
い
｡
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T
Q
こ
れ
は
'
市
教
委
が
教
職
員
の
勤
務
時
間
i

芯
管
理
を
校
長
に
任
せ
'
多
忙
化
し
て
い
る
執
(

〟
務
実
態
を
改
善
し
よ
う
と
す
る
姿
勢
が
な
い
か
"

′

′

〝
ら
で
あ
る
｡
市
教
委
は
早
急
に
在
校
時
間
記
録
〝

㌦
算
を
超
過
勤
務
時
間
の
集
計
で
き
る
も
の
に
改
〝

前
哨
謂
叩
網
絹
務
の
実
讐
ち
ん
"
′一

〝
　
ま
た
'
長
時
間
労
働
の
大
き
な
要
因
に
な
つ
〝

て
い
る
部
活
動
に
つ
い
て
も
'
人
的
配
置
や
時
"

′

′

嵩
縮
減
な
ど
､
具
体
的
な
対
策
を
講
じ
る
よ
･
つ
t′

!
今
後
も
引
き
続
き
働
き
か
け
て
い
き
た
い
｡
〝

｢

､
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_
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_
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_

､

!

_

､

_

､

_

､

_

､

_

､

_

､

_

､

し

組
合
-
今
の
時
代
に
エ
ア
コ
ン
が
な
い
公
共
蔑
閑
は
学
校

ぐ
ら
い
｡
子
ど
も
た
ち
の
健
康
上
か
ら
も
エ
ア
コ
ン

は
必
要
o
開
く
と
こ
る
で
は
､
市
P
連
も
エ
ア
コ
ン
設

置
の
請
厩
を
出
さ
れ
た
と
か
｡
焦
眉
の
課
題
と
と

ら
え
て
い
る
｡
要
望
書
に
も
毎
度
書
い
て
き
た
し
､

校
長
会
で
も
要
求
を
出
さ
れ
た
よ
う
だ
が
､
回
答

書
に
は
あ
っ
さ
り
｢
考
え
て
い
な
い
｣
と
書
か
れ
て
い

る
｡
小
中
学
生
の
親
の
間
か
ら
も
必
要
だ
と
い
う

声
が
上
が
っ
て
き
て
い
る
｡
名
古
屋
市
も
春
日
井
市

も
設
置
の
方
向
が
決
ま
っ
た
｡
文
科
省
は
エ
ア
コ
ン

設
置
に
補
助
を
出
す
と
言
っ
て
い
る
｡
あ
と
は
小
牧

市
の
糞
勢
に
か
か
っ
て
い
る
o
小
牧
市
教
労
▲
乃
広
く

市
民
の
み
な
さ
ん
に
エ
ア
コ
ン
の
感
要
性
を
理
解
し

て
い
た
だ
き
､
設
置
運
動
を
進
め
て
い
き
た
い
｡
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言
が
｢
来
牢
度
･
再
来
年
度
で
小
中
学
校
の
普
"
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〟
で
あ
る
こ
と
を
明
白
に
物
語
っ
て
い
る
｡
小
牧
〝

言
も
重
い
腔
を
上
げ
ざ
る
を
得
な
く
な
っ
た
と
"′

百
は
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